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Sammanfattning:

Mdnga gdnger sG bedéms en coach av media och hans kunskaper sétts gérna lika med lagets
framgdngar. Bra resultat = bra trdnare. Ofta ndr experterna i radio och tv ska bedéma oss
trdnare, speciellt ndr man behéver géra férdndringar i sin coachning, sa sdger man att han
inte engagerar sig, dr passiv, star framfér, bakom osv. | min tanke sd dék det upp hur
spelarna ténker angdende vdrt kroppssprék och har vdr verbala férmdga ndgon betydelse for
lagets prestation. Jag vill ocksG betona att urvalet dr begrdnsat och vdr yttersta elit har inte
tillfragats, for att man ska kunna sdkerhetsstdlla denna rent statistisk. Jag kommer att ge en
sammanfattning av ett antal spelares synpunkter kring dmnet.
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Inledning

Nar mina tankar skulle vilja ett hockeydamne sa hamnade mina tankar férst pa det konstruktiva
spelets betydelse for ett vinnande lag. Manga ganger sa ser jag elithockey genom olika kanalers
sportsandningar. Media har under sdsongen lagt fokus pa vinnande lags coacher och deras
ledarfilosofi. Inte alltfor sdllan sa kommenteras kroppsspraket och hur en coach bemoéter media.
Mina tankar hamnade pa om spelarna gér samma reflektioner som vissa experttyckare. Jag skickade
ut ett mejl till olika spelare pa div. 1, enstaka spelare i allsvenskan och ett antal juniorspelare om vart
kroppssprak och var verbala formaga som coach har betydelse for att laget vinner.

Egentligen blev jag inte sa dverraskad av resultatet i stort, men samtidig sa maste jag sdga att vad vi
gor och sager kan ha en helt avgérande betydelse for hur laget agerar. Jag inser givetvis hur viktigt
det ar med positiva budbarare i ett lag. Spelarna pa isen &r liksom en forlangd arm coachernas
budskap.

3. Syfte

Mitt syfte med undersokningen ar att fa nagon bild av min huvudfraga “Hur viktig dr
coachens kroppssprak och verbala férmdga for lagets framgdng ?”

3.1 Dessa fragor fick spelarna svara pa:

1. Kan du mérka pa din coach nar han tycker att ni forlorat matchen fastan den inte ar

slut? Ja Nej
Hur?

2. Kan du kdnna att en coach sager en sak men menarenannan? Ja___ Nej_
Hur?

3. Soker du 6gonkontakt med din tranare efter ett daligt byte nar du kommer in i baset?
Varfor?

4. Kan du kdnna vad din coach tycker om din prestation utan att han sagt det till dig?

5. Ska en coach vara verbalt kunnig? Varfor?

6. Vad far dig att lyssna pa en tréanare?

7. Vad far dig att sluta lyssna pa en tranare?

8. Ar det viktigt att en coach har olika typer av peptalk innan en match/period?

4. Metod



4.1 Urval

e 72 spelare svarade pa mejlet.
e 49 st. dr seniorspelare.
e 33 st. har spelat i huvuddelen av sina matcher pa div. 1 niva.
e 16 st. som hogst spelat i div. 2.
(Har inte stallt fragan vilken niva man spelade som juniorspelare.)

23 st. ar idag juniorspelare.

Betonade att fragorna inte var riktat till den sista coachen som man hade haft utan man
fick anvdnda sitt eget omdome. Har inte stallt fragan om alder utan vilken niva man
spelat pa i huvudsak om man idag ar senior. Juniorerna ar inte tillfragad vilken niva som
man tillhor.

5. Resultat (siffran efter 5. dr lika med fragans nummer.)

5.1 | stort sett alla har upplevt att en coach gett upp matchen innan den ar slut. Nagra av
svaren var mer frekventa an andra: ”Drar sig tillbaka”, "Tystnar”, “Slutar coacha”, "Gnaller pa
domaren”.

5.2 Lite mer an halften sa att man har haft den kanslan att coachen sagt en sak men menat
annan. Genom att bl.a. prata coachen anvander “gamla klyschor” fast man kant att dessa

inte galler. "Sager sadant man hort forut”,” Maste saga att man kan vanda matchen fast han
inte tror pa det”.

5.3 Manga spelare anser att de inte gor det, fast svaret i nasta fraga skvallrar om att de anda
soker sin blick till coachen. De som svara ja gor det for att fa direktiv eller for att kolla om
han sag det.

5.4 Ungefar % kan kdnna av om en coach tycker om prestationen pa isen.

5.5 Manga svarade att ordvalet inte spelade sa stor roll. Fast det kan vara viktigt att man inte
alltid sager samma fraser. Variation far oss att ténka till lite extra pa vad coachen sa.

5.6 Det som ar det viktigaste for att en spelare ska lyssna ar arlighet, riktad kritik, kunnighet,
skdrpa i tonen och att han forsoker géra nagot.

5.7 Dalig respekt, olika budskap, rorig coachning. Att andra spelare alltid far spela oavsett
hur bra man dr. Om han alltid sager samma sak ar orsaker till att man slutat lyssna pa en
tranare.

5.8 Nastan alla sager ja och tycker att det &r viktigt att man kdnner att det berér matchen.
Manga sager att det ar viktigt att man kdnner att det som sags faktiskt kan forandra.

6 Min slutsats



Sa har i efterhand kan jag kanna att underlaget skulle vara stérre, men samtidigt kdnner jag
att det skulle bli ganska svart att sammanfatta. Jag maste erkdnna att man skulle behova
gora fragestallningar mer likt de enkater som Statistiska Centralbyran gor.

Om jag ska géra en egen bedémning pd mitt underlag sa dr scannar spelarna av coacherna
otroligt. Vart férhdllningssdtt till spelarna dr viktigt, om de ska stélla upp pd vdra idéer och
tankar. Vart kroppssprdk eller de signaler som vi sdnder ut till spelarna direkt, genom media
och andra forum(hemsidor, matchblad). Kan pdverka lagets sammanhdallning och styrka.
Framfor allt sG kan man vinda matcher genom att ménster bryts.

Utan att jag egentligen stallt fragan sa kan man utldsa att en coach kan kdnnas bra ett ar
men vara mindre bra andra aret. Vilket egentligen talar fér att man ska byta tranare ofta om
man har samma trupp. Eftersom jag aldrig stallde den fragan sa kan jag inte veta saker. Detta
pastaende gar direkt emot vad jag tycker. For mig ar kontinuitet en viktig del for en férenings
framgang over sikt. Det kan som ledare vara viktigare att inte ha med enstaka spelare som
tvivlar pa en tranares idéer.

7 Diskussion

Nagra tankar som jag har med mig och skulle vilja diskutera det med andra engagerade
manniskor ar:

e Arvart kroppssprak och var verbala férmaga = ledarskapet?

e Kan medias syn paverka oss tranare och fa oss att andra kurs i vart ledarskap?

e Laser eller tittar vi pa vad andra tycker?

e Tror vi som tranarkar att det ar viktigt att framféra sitt budskap pa ratt satt?

e Har vi egna erfarenheter att vi kommit fel in en grupp med vart ledarskap, men det
fungerat bra i en annan grupp?



